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ETP - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Objeto: Contratacdo da empresa Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENALI, inscrita no CNPJ
sob n® 03.775.069/0013-19, para a prestacdo de servigos técnicos especializados de qualificacdo
profissional, no @mbito do Convénio FPE n° 2325/2025, celebrado com o Estado do Rio Grande do Sul por
intermédio da Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Profissional — STDP/RS.

A contratacdo tem por finalidade a execucdo do Curso de Operador de Maquinas Agricolas, a ser|
realizado na modalidade presencial, contemplando o atendimento de 60 (sessenta) alunos, com carga
horéria de 43 (quarenta e trés) horas por turma, distribuidos em 04 (quatro) turmas, com realiza¢do de 15
(quinze) encontros por turma, conforme condi¢des pedagdgicas, operacionais e quantitativos definidos nol
Plano de Trabalho e na Proposta Comercial.

Os servicos compreendem a disponibilizacdo de instrutoria especializada, aplicacdo de
metodologia didatico-pedagogica adequada, fornecimento de materiais didaticos, acompanhamento das
atividades formativas, controle de frequéncia minima, avaliacdo de desempenho e emissdo de certificacdo
aos participantes concluintes.

A execucdo devera observar integralmente as diretrizes estabelecidas no Convénio, no Termo de
Referéncia, na Proposta Comercial e na legislacdo aplicavel as contratacbes publicas e as parcerias
administrativas.

ESPECIFICACOES TECNICAS DOS CURSOS
O curso a ser executado corresponde ao Curso de Operador de Maquinas Agricolas — 43h, com abordagem
tedrica e pratica, destinado a qualificacdo profissional dos participantes indicados pelos municipios
integrantes do Consorcio.
Carga horéria: 43 (quarenta e trés) horas por turma
NUmero de turmas: 04 (quatro)
Numero de alunos: 15 (quinze) alunos por turma, totalizando 60 (sessenta) alunos
Modalidade: Presencial
Turno: Noturno
Frequéncia minima: 75%
Conteldo programatico:
e Papel do operador agricola na cadeia de producdo de alimentos;
Tipos de maquinas agricolas: tratores, colheitadeiras, semeadoras, pulverizadores, entre outros;
Principios de seguranca no trabalho agricola, incluindo prevencdo de acidentes e sinalizag&o;
Desenvolvimento de habilidades para operacéo eficiente e segura de tratores;
Conhecimento dos diferentes tipos de implementos agricolas e suas aplicagdes;
Técnicas de operagdo em diferentes tipos de terrenos e condicdes;
Principios béasicos de operacédo de tratores: controles, partida e parada;
Implementos agricolas: arados, grades, plantadeiras, cultivadores, pulverizadores, subsolador,
carreta, guincho, plaina e picadores de forragens;
Regulagem e ajuste de implementos conforme cultura e solo;
Normas de seguranca aplicaveis a manutencgéo e operacdo de maquinas agricolas;
Simbologia universal para maqguinas agricolas;
Instrumentos de painel, comandos dos tratores e metrologia;
Funcionamento de motores agricolas e seus componentes;
Procedimentos de manutencéo e acoplamento de implementos no trator;
e Tecnologias empregadas em Agricultura de Precisdo e sua aplicacéo pratica.
Pré-requisitos dos participantes:
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e ldade minima: 16 (dezesseis) anos;

e Escolaridade minima: Ensino Fundamental Incompleto.
Local de execucdo: Em locais e municipios previamente definidos pelo Consdrcio, conforme cronograma
de turmas, observada a organizacdo territorial estabelecida no Plano de Trabalho, abrangendo os seguintes
municipios: Sdo José do Ouro, Maximiliano de Almeida, Tapejara, Lagoa Vermelha.

01

Descricdo da
necessidade:

A presente contratacdo decorre da necessidade de implementacédo de
acOes de qualificacdo profissional, voltadas ao desenvolvimento de
competéncias técnicas e operacionais relevantes ao contexto socioeconémico
dos Municipios consorciados, em consonancia com as diretrizes estabelecidas
no Convénio FPE n° 2325/2025 e no respectivo Plano de Trabalho.

A iniciativa fundamenta-se na importancia de promover capacitacéo
técnica e aprimoramento de habilidades profissionais, contribuindo para o
fortalecimento da empregabilidade, a ampliacdo de oportunidades no
mercado de trabalho e o desenvolvimento de préaticas laborais adequadas,
seguras e compativeis com as demandas produtivas regionais.

A necessidade identificada relaciona-se a promoc¢do de formacéo
técnica especifica, apta a proporcionar aos participantes conhecimentos
tedricos e praticos, alinhados as exigéncias contemporaneas de qualificacédo
profissional, a adequada utilizacdo de tecnologias, equipamentos e
procedimentos  operacionais aplicaveis as atividades econdmicas
predominantes na regiéo.

A contratacdo pretendida visa atender demanda de carater regional e
descentralizado, assegurando acesso equitativo as acfes formativas pelos
Municipios integrantes do Consorcio, observando critérios de eficiéncia
administrativa, racionalidade logistica e alcance social das capacita¢des.

A solucdo demanda instituicdo especializada, com reconhecida
capacidade técnica, pedagdgica e operacional, apta a assegurar metodologia
estruturada, instrutoria qualificada, fornecimento de materiais didaticos e
disponibilizacdo dos recursos necessarios ao adequado desenvolvimento das
atividades formativas.

Dessa forma, a contratacdo revela-se necessaria ao atendimento do
interesse publico, ao cumprimento das metas pactuadas no instrumento de
convénio e a promogdo do desenvolvimento técnico e profissional dos
cidaddos beneficiarios das acbes de qualificacéo.

02

Lista de areas
requisitantes que
solicitaram a contratagdo

Diretoria Executiva

03

Compatibilidade com o
PAC (Plano Anual de
Contratag0es)

N&o h& plano anual de contratagdes para o corrente ano.

04

Requisitos da
contratacao

Para fins de instrucdo do presente processo de contratagdo direta,
especialmente quanto a fundamentagdo no art. 74, inciso 111, da Lei Federal n°
14.133/2021, deverdo ser apresentados elementos técnicos aptos a comprovar
que a instituicdo contratada detém notdria especializacdo e capacidade técnica
compativel com o objeto da contratacao.

A comprovacédo devera evidenciar que 0s servicos a serem prestados
possuem natureza predominantemente intelectual e demandam qualificacdo
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técnica especifica, mediante a apresentagdo de informagdes institucionais,
registros de atuacdo, qualificacdo técnica, portfélio e demais elementos que
permitam a verificacdo objetiva da singularidade, especializacdo e adequacao
da solucdo educacional ofertada.

A documentacdo apresentada devera possibilitar a verificacdo de que
a instituicdo possui reputacdo consolidada, reconhecida capacidade técnica e
compatibilidade entre suas atividades institucionais e o objeto contratado,
caracterizando a inviabilidade de competicdo e a hipdtese legal de
inexigibilidade de licitag&o.

A instituicdo deverd, ainda, demonstrar atendimento as condicGes de
regularidade juridica, fiscal, trabalhista e econdmico-financeira necessarias a
celebracdo e execucdo do contrato, assegurando plena aptiddo para contratar
com o Consorcio e adequada execucdo das obrigacdes assumidas.

Execucdo dos Servicos

» Execucdo integral do Curso de Operador de Maquinas Agricolas — 43h, na
modalidade presencial;

» Prestagdo de solugdo educacional completa, abrangendo planejamento
pedagdgico, organizacdo das turmas, instrutoria especializada, aplicacdo de
metodologia didatico-pedagdgica, desenvolvimento das atividades tedricas e
praticas, avaliacdo e certificacdo;

» Observancia rigorosa do conteudo programatico, carga horaria ¢ metodologia
previstos na proposta;

» Vedacao de alteracdes pedagogicas sem prévia anuéncia do Consorcio.
Metodologia e Estrutura Pedagogica

» Adogdo de metodologia didatico-pedagdgica estruturada e compativel com a
qualificacdo profissional ofertada;

» Garantia de adequada articulag@o entre contetidos teoricos e praticos;

» Utilizagdo de recursos pedagdgicos compativeis com os objetivos da
formagcéo.

Instrutoria e Corpo Técnico

» Disponibilizagdo de instrutores tecnicamente qualificados;

» Formacao e experiéncia compativeis com os contetidos ministrados;

» Responsabilidade integral da contratada pelos profissionais envolvidos;

» Garantia de manuteng¢ao da qualidade pedagdgica em caso de substituicéo.
Materiais Didaticos e Recursos Pedagogicos

» Fornecimento de material didatico compativel com o conteudo programatico;
» Disponibilizagdo de recursos pedagdgicos necessarios a execucao do curso;

» Garantia de adequagao técnica ¢ atualizagdo dos materiais utilizados.

Carga Horaria, Turmas e Organizacdo

» Observancia da carga horaria de 43 (quarenta e trés) horas por turma;

» Distribuicdo em 15 (quinze) encontros;

» Execucao de 04 (quatro) turmas;

» Atendimento de 15 (quinze) participantes por turma,

» Totalizag¢do de 60 (sessenta) educandos;

*» Realizagao das atividades no turno noturno;

» Observancia integral do cronograma definido pelo Consorcio.

Local de Realizacdo
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» Execucdo dos cursos na modalidade presencial;

» Realizagdo em locais ¢ municipios previamente definidos pelo Consércio;

» Observancia da organizagao territorial prevista no Plano de Trabalho;

* As atividades formativas ocorrerdo nas seguintes microrregioes € Municipios
consorciados:

— Sao José do Ouro, abrangendo os Municipios de Barracao, Cacique Doble,
Santo Expedito do Sul e Tupanci do Sul,

— Maximiliano de Almeida, abrangendo os Municipios de Machadinho, Paim
Filho e S&o Jodo da Urtiga;

— Tapejara, abrangendo os Municipios de Vila Langaro, Santa Cecilia do Sul,
Agua Santa, Ibiaca e Sananduva;

— Lagoa Vermelha, abrangendo os Municipios de Ibiraiaras, Capao Bonito do
Sul e Caseiros;

 Utilizacdo de espacos fisicos adequados, disponibilizados pelo Consorcio,
pelos Municipios consorciados ou pela contratada, conforme necessidade
operacional.

Infraestrutura e Equipamentos Utilizados nas Aulas

* Responsabilidade da contratada pela disponibilizagdo da infraestrutura
pedagOgica necessaria as atividades teoricas;

» Fornecimento de recursos instrucionais usuais, tais como quadro branco,
projetores, TV multimidia ou equivalentes;

* Garantia de adequagdo técnica dos recursos pedagdgicos empregados;

» Compete a contratada junto com os Municipios e o Consércio, assegurar
plenas condi¢cBes de funcionamento, seguranca e adequacdo técnica dos
equipamentos disponibilizados;

» A contratada sera responsavel junto com os Municipios e o Consorcio pela
manuten¢do, guarda e integridade dos equipamentos utilizados durante a
execucdo das atividades formativas;

» A contratada devera fornecer, sem 0Onus adicional, os Equipamentos de
Protecdo Individual — EPIs necessarios a execucdo segura das atividades
praticas;

» Compete a contratada assegurar que os EPIs estejam em perfeitas condi¢des
de uso e adequados as atividades desenvolvidas;

» A contratada serd responsavel pela orientacdo quanto ao uso adequado dos
EPIs e pela observancia das medidas de seguranca;

» Eventuais falhas, acidentes ou riscos decorrentes dos equipamentos ou EPIs
ndo poderdo ser imputados ao Consorcio;

» Observancia integral das normas técnicas e de segurancga aplicaveis.
Cronograma de Execucgao

» Observancia rigorosa do cronograma estabelecido pelo Consorcio;

» Vedagao de alteragdes unilaterais;

 Ajustes somente mediante prévia anuéncia.

Controle Académico e Frequéncia

» Manutengao de controle formal de frequéncia;

» Observancia de frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);

* Registro das informagdes académicas;

» Disponibilizagdo a fiscalizacdo contratual.
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Comprovacao da Execucao

» Manutengdo de documentagdo comprobatoria;

* Registro das atividades realizadas;

» Registros fotograficos das aulas, quando exigido;

» Disponibilizagdo de relatdrios ou evidéncias sempre que solicitado.
Avaliacdo e Certificacéo

» Adogao de mecanismos de avaliagdo compativeis;

» Verificacdo do aproveitamento dos participantes;

» Emissao de certificagdo aos concluintes.

Condigdes de Pagamento

» Pagamento mediante documento fiscal valido;

» Vinculagao a efetiva execucgao dos servigos;

» Necessidade de comprovagdo das turmas realizadas;

» Ateste do fiscal ou gestor do contrato;

» Pagamento em até 30 (trinta) dias;

» Vedacdo de pagamento por servigos ndo executados.
Subcontratacao

» Vedacao de subcontratacao total;

» Subcontratagdo parcial somente mediante autorizag¢ao prévia do Consoércio;
» Responsabilidade integral da contratada.

Responsabilidades da Contratada

» Responsabilidade integral pela qualidade técnica e pedagdgica;
» Responsabilidade pelos profissionais e equipamentos disponibilizados;
» Responsabilidade pelos encargos legais;

» Observancia das normas técnicas e de seguranca.

Protecdo de Dados

» Observancia integral da Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD);

» Adogao de medidas técnicas e administrativas adequadas.
Prazo de Execucéao dos Servicos

» Execucdo integral dos servigos no prazo de 12 (doze) meses;

» Contagem a partir da assinatura do contrato ou ordem de inicio.

05

Quantidade estimada da
contratacao

Item | Quantidade | Unidade Descricdo

01 04 Turmas Prestacdo de servicos de qualificacdo profissional para
execucdo do Curso de Operador de Maquinas Agricolas
— 43h, na modalidade presencial, com 15 (quinze)
alunos por turma, totalizando 60 (sessenta) alunos,
incluindo instrutoria, metodologia pedagdgica, material
didatico, avaliacéo e certificacdo dos participantes.

06

Levantamento de
mercado

Para atendimento da necessidade administrativa relacionada a
disponibilizacdo Com o objetivo de identificar a solucdo mais adequada ao
atendimento da necessidade administrativa relacionada a execucdo de agdes de
qualificacdo profissional, procedeu-se & andlise das alternativas potencialmente
disponiveis no mercado, considerando-se ndo apenas a existéncia de prestadores,
mas, sobretudo, a compatibilidade técnica, pedagdgica, operacional e institucional
das possiveis solucdes.

A avaliagdo das alternativas observou a natureza dos servigos

pretendidos, caracterizados como atividades de conteldo técnico
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especializado, de carater predominantemente intelectual, que demandam
metodologia estruturada, corpo docente qualificado e adequada integracéo
entre conteldos tedricos e préaticos.
Nesse contexto, foram examinadas, em tese, as seguintes
possibilidades de solugéo:
Contratacdo de empresas privadas especializadas em treinamentos e
capacitacoes
Vantagens
« Existéncia de multiplos prestadores no mercado;
* Flexibilidade na formata¢ao de contetidos;
* Possibilidade de adaptacdo operacional.
Desvantagens
* Elevada heterogeneidade quanto a qualidade técnica e pedagbgica;
* Auséncia, em muitos casos, de metodologia educacional estruturada;
* Risco de inconsisténcias instrucionais e avaliativas;
* Necessidade de fiscalizagdo intensiva para assegurar padroes minimos de
qualidade;
* Possivel limitacdo na capacidade de execucao de atividades praticas com
seguranca e padronizacao.
Contratacdo de instituices educacionais sem foco especifico em
educacao profissional
Vantagens
« Estrutura académica formalmente constituida;
* Experiéncia em atividades educacionais genéricas.
Desvantagens
* Nem sempre detém especializagdo em qualificacdo profissional aplicada;
* Metodologias predominantemente académicas, por vezes incompativeis
com formacdes técnico-operacionais;
* Potencial inadequagdo dos contetidos as exigéncias praticas do objeto;
* Risco de desalinhamento entre teoria e préatica.
Realizacdo de procedimento licitatorio para selecdo de prestadores de
servigos educacionais
Vantagens
» Ampliagao formal da competitividade;
* Observancia do rito ordinario de contratagao.
Desvantagens
* Dificuldade de definicdo de critérios objetivos de julgamento em servigos
técnicos especializados;
* Possivel prevaléncia do critério preco em detrimento da qualidade
pedagdgica;
* Risco de selegao de solugdes tecnicamente inferiores;
» Ampliagdo da complexidade procedimental ¢ dos prazos administrativos;
* Potencial incompatibilidade com a singularidade técnica da solucdo
demandada.
Celebracéo de parcerias institucionais ou arranjos alternativos
Vantagens
» Flexibilidade na cooperacao entre entidades;
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* Possivel compartilhamento de recursos.

Desvantagens

* Nem sempre compativel com as exigéncias do Convénio e da execucao
contratual;

* Risco de indefini¢do de responsabilidades técnicas e operacionais;

» Auséncia de garantias quanto a padronizacao metodoldgica e pedagdgica.
Contratagdo de instituicdo especializada em educacéo profissional e
tecnoldgica

Vantagens

* Metodologia didatico-pedagdgica estruturada e padronizada;

* Corpo docente tecnicamente qualificado;

» Experiéncia consolidada em qualificagao profissional;

* Capacidade de articulagdo entre teoria e pratica;

* Maior seguranca técnica, pedagogica e operacional;

» Compatibilidade com a natureza intelectual e técnica dos servigos.
Desvantagens

* Restrigdo natural do universo de institui¢des aptas;

« Inviabilidade de competi¢do em determinadas formacGes especializadas.
Concluséo do Levantamento de Mercado

A andlise das alternativas disponiveis demonstra que, embora
existam diversos prestadores de servi¢os educacionais no mercado, nem todas
as solucOes apresentam grau de especializacdo, padronizacdo metodoldgica e
capacidade técnico-pedagdgica compativeis com as exigéncias inerentes ao
objeto pretendido.

Os servicos demandados possuem natureza técnica e
predominantemente intelectual, exigindo instituicio com reconhecida
expertise em educacdo profissional, estrutura pedagdgica consolidada e
comprovada capacidade de execucdo de atividades formativas teoricas e
préticas.

Nesse cendrio, destaca-se 0 Servi¢co Nacional de Aprendizagem
Industrial — SENAI, entidade de reconhecida atuacdo nacional na area de
educacdo profissional e tecnoldgica, cuja reputacdo institucional, notoria
especializacdo, qualificacdo de corpo docente e metodologia estruturada
evidenciam plena compatibilidade com o objeto da contratacéo.

A singularidade da solucdo educacional ofertada, aliada a
natureza dos servicos e a especializacdo técnica requerida, caracteriza a
inviabilidade de competicdo, enquadrando-se a contratacdo na hipdtese
prevista no art. 74, inciso 111, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Dessa forma, conclui-se que a contratacdo direta do SENAI
revela-se a alternativa mais adequada, eficiente e compativel com o interesse
publico, assegurando qualidade pedagogica, seguranca técnica e aderéncia as
metas pactuadas no Convénio.
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07

Estimativa de valor
(baseado na cotacgéo de
precos a ser realizada —

média, mediana ou

menor valor)

Item | Quant | Unid. Descricéo Valor Valor Total
Unitario

01 04 Turmas | Prestagdo de servicos de qualificacdo | R$ R$
profissional para execugdo do Curso de | 52.666,65 | 210.666,60
Operador de Maquinas Agricolas — 43h,
na modalidade presencial, com 15
(quinze) alunos por turma, totalizando 60
(sessenta) alunos, incluindo instrutoria,
metodologia pedagbgica, material
didatico, avaliagdo e certificacdo dos
participantes.

A estimativa de valor para a presente contratacdo baseia-se na proposta
apresentada pela instituicdo especializada, considerando a natureza dos servicos
educacionais ofertados, a carga horaria prevista, a metodologia aplicada e 0s
recursos técnicos e pedagdgicos necessarios a execucdo das atividades
formativas.
As quantidades, composicdo das turmas e demais parametros
operacionais foram definidos em estrita conformidade com o Plano de Trabalho
elaborado pelo Consércio, o qual estabeleceu as diretrizes técnicas e
quantitativas necessarias ao atendimento da demanda, assegurando coeréncial
entre a necessidade administrativa, o objeto contratado e a solucdo educacional
proposta.

Os documentos e elementos técnicos que fundamentam a estimativa de
valor integram o presente processo administrativo para fins de comprovacéo,
controle e transparéncia.

08

Descricao da solucéo
como um todo

A solucgéo adotada consiste na contratacdo de instituicdo especializada
para a execucdo de servigos de qualificacdo profissional, compreendendo a
oferta do Curso de Operador de Maquinas Agricolas — 43h, estruturado na
modalidade presencial, conforme diretrizes estabelecidas no Plano de
Trabalho elaborado pelo Consércio e nas condi¢des técnicas e pedagogicas
constantes na proposta apresentada.

Considerando a natureza dos servicos pretendidos, caracterizados
como atividades técnicas especializadas de conteddo predominantemente
intelectual, bem como a necessidade de instituicdo com reconhecida expertise
em educacdo profissional, a contratacdo fundamenta-se na hipotese de
inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso 111, da Lei Federal n°
14.133/2021, em razdo da inviabilidade de competicdo e da notoria
especializacdo da entidade selecionada.

A solucdo educacional abrange a prestagdo integral dos servicos
necessarios ao adequado desenvolvimento das atividades formativas,
contemplando planejamento pedagogico, organizacdo e estruturacdo das
turmas, disponibilizacdo de instrutoria qualificada, aplicacdo de metodologia
didatico-pedagogica estruturada, fornecimento de material didatico
compativel, desenvolvimento de atividades tedricas e praticas, mecanismos
de controle académico, avaliacdo dos participantes e certificacdo dos
educandos concluintes.

A modelagem adotada busca assegurar a adequada transferéncia de
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conhecimentos técnicos e operacionais aos participantes, promovendo
capacitacdo compativel com as exigéncias técnicas inerentes a operacao de
maquinas agricolas, bem como a observancia de préticas seguras, eficientes e
alinhadas as normas aplicaveis.

A execucdo dos servigos ocorrera de forma regionalizada e
descentralizada, em conformidade com a organizacdo territorial prevista no
Plano de Trabalho, abrangendo as microrregibes de Sdo José do Ouro,
Maximiliano de Almeida, Tapejara e Lagoa Vermelha, incluindo os
respectivos Municipios consorciados, assegurando ampla abrangéncia e
acesso equitativo as acdes de qualificacéo.

As atividades formativas serdo desenvolvidas em espagos fisicos
adequados, definidos pelo Consércio ou disponibilizados pelos Municipios
consorciados, observando critérios de viabilidade operacional, adequacdo
pedagdgica e condicdes logisticas necessarias a execucao dos cursos.

No que se refere as atividades praticas, a solugdo contempla a integral
responsabilidade dos municipios pela disponibilizacdo das maquinas,
implementos, equipamentos, a contratada somente sera responsavel por gerir
0s mesmos e verificar se estdo adequados para utilizacdo, os demais recursos
e materiais necessarios a execucdo das praticas formativas sdo de
responsabilidade da contratada, que deve garantir plena compatibilidade com
os contetdos ministrados, adequacdo técnica, funcionamento regular e
observancia das normas de seguranca.

Compete igualmente a contratada o fornecimento dos Equipamentos
de Protecdo Individual — EPIs necessarios a execucdo segura das atividades
praticas, bem como a adocdo das medidas de orientacdo, prevencdo e
seguranca compativeis com a natureza dos treinamentos, de modo a assegurar
ambiente formativo adequado e mitigagéo de riscos operacionais.

A solucdo educacional adotada pressupe a utilizacdo de metodologia
estruturada e recursos pedagdgicos compativeis com o0s objetivos da
formacdo, assegurando adequada articulacdo entre teoria e pratica,
padronizacao instrucional e qualidade técnica das capacitacdes ofertadas.

Os servicos serdo executados em estrita conformidade com o
cronograma estabelecido pelo Consércio, observando-se 0s quantitativos
definidos, a carga horaria prevista, os critérios académicos estabelecidos e 0s
mecanismos de controle e fiscaliza¢do contratual.

A modelagem da contratacdo contempla critérios objetivos de
comprovagdo da execugdo, mediante registros académicos, controles de
frequéncia, relatérios de atividades e demais evidéncias necessarias a
verificacdo da regular prestacdo dos servicos, vinculando-se 0s pagamentos a
efetiva execucdo das capacitacoes.

Dessa forma, a solucdo adotada revela-se tecnicamente adequada,
juridicamente viavel e compativel com o interesse publico, assegurando a
execucdo qualificada das acbes formativas, a observancia das metas
pactuadas e a conformidade com as diretrizes institucionais estabelecidas
pelo Consorcio.
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Parcelamento da
contratacéo ou
nao
parcelamento da
solucéo

A solucdo adotada ndo comporta parcelamento, tendo em vista a
natureza técnica, pedagdgica e operacional dos servicos contratados, 0s quais
constituem prestacdo educacional integrada, indivisivel e metodologicamente
estruturada.

Os servicos de qualificagdo profissional previstos demandam
execucdo unitaria, envolvendo planejamento pedagogico, organizacdo das
turmas, metodologia  didatico-pedagdgica, instrutoria  especializada,
fornecimento de materiais didaticos, desenvolvimento de atividades teoricas e
praticas, disponibilizacdo de equipamentos, avaliacdo dos participantes e
certificacdo, elementos que se encontram intrinsecamente interligados e
dependentes entre si.

O eventual fracionamento da solucdo comprometeria a coeréncia
metodoldgica, a padronizacdo instrucional, a responsabilidade técnica pela
formacdo ofertada e a efetividade pedagdgica das capacitacdes, além de
introduzir riscos operacionais, descontinuidade didatica e dificuldades de
coordenacao entre multiplos executores.

Adicionalmente, o parcelamento poderia gerar conflitos de
responsabilidade, sobreposicdo de obrigacbes contratuais, inconsisténcias na
execucdo das atividades préticas e prejuizos a adequada fiscalizacdo dos
servigos, contrariando os principios da eficiéncia, economicidade e interesse
publico.

Dessa forma, a execucdo integral e unitaria da solucdo revela-se
tecnicamente necessaria, assegurando a adequada prestacdo dos servigos
educacionais, a uniformidade pedagdgica, a responsabilizacdo clara do
contratado e a plena consecuc¢éo dos objetivos da contratacao.

10

Resultados esperados e
providéncias a serem
tomadas caso haja
intercorréncias

A contratacdo visa assegurar a adequada execucdo das acOes de
qualificacdo profissional previstas no Plano de Trabalho, mediante a oferta
estruturada do Curso de Operador de Maquinas Agricolas — 43h, promovendo
a efetiva capacitacdo técnica dos participantes e a consecucao dos objetivos
institucionais vinculados a formacao profissional.

A solucéo educacional adotada busca garantir ndo apenas a realizacéo
formal das atividades, mas a entrega de resultados qualitativos, compativeis
com a natureza técnica do objeto contratado e com as finalidades publicas
subjacentes a contratacao.

Constituem resultados esperados:

* Execucdo integral das turmas previstas, observando-Se 0S
quantitativos estabelecidos;

» Cumprimento da carga horéria e do contetido programatico definido;

» Aplicagdo de metodologia didatico-pedagogica estruturada e
adequada;

» Adequada articulacdo entre conteudos teodricos e atividades praticas;

 Disponibilizagdo regular dos recursos pedagogicos, materiais,
equipamentos e EPIs;

» Manutencao de padrdes de qualidade técnica e pedagogica;

* Controle académico e registro formal de frequéncia dos
participantes;

» Formacao técnica compativel com os objetivos da capacitacao;
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* Emissao de certificagdo aos educandos concluintes;

» Atendimento das metas pactuadas no ambito do Convénio.

Durante a execugdo contratual, poderdo ocorrer intercorréncias de
natureza operacional, logistica, pedagogica ou administrativa, inerentes a
dindmica dos servigos educacionais, sem que tais situacOes descaracterizem,
por si s0, a viabilidade ou a regularidade da contratacéo.

Na hipdtese de intercorréncias, o Consorcio adotara medidas
compativeis com o caso concreto, observando-se critérios de razoabilidade,
proporcionalidade, interesse publico e continuidade da execucgdo contratual,
podendo compreender:

* Solicitagdo de esclarecimentos técnicos a contratada;

* Determinacdo de ajustes operacionais ou pedagdgicos necessarios;

* Readequag¢do pontual de cronogramas, quando tecnicamente
justificavel;

+ Exigéncia de corre¢do de falhas, inconsisténcias ou
desconformidades;

* Registro formal das ocorréncias para fins de controle e fiscalizacgao;

» Acompanhamento refor¢ado da execugao contratual;

* Aplicagdo das medidas administrativas e contratuais cabiveis,
quando aplicavel.

Eventuais ocorréncias que impactem o desenvolvimento regular das
atividades formativas serdo analisadas sob a Otica da preservacdo da
finalidade publica da contratacdo, priorizando-se a adequada execucdo do
objeto, a manutencdo da qualidade pedagogica e a mitigacdo de prejuizos aos
participantes e aos Municipios consorciados.

A gestdo das intercorréncias observara, sempre que possivel, solucdes
técnicas e administrativas que assegurem a continuidade e a efetividade da
solucdo educacional contratada.

Contratacgdes correlatas
a serem realizadas para
complementacéo da

11 contratago (Ex; N4o se aplica
materiais a serem
adquiridos, cursos
especializados, etc...)
o A presente contratagdo possui natureza predominantemente intelectual
12 Impactos ambientais

gerados pela contratacéo

e educacional, ndo envolvendo atividades industriais, obras ou fornecimento
de bens de elevado impacto ambiental, razdo pela qual ndo se identificam
impactos ambientais diretos relevantes decorrentes da execugédo do objeto.

Os servigos contratados consistem na execucdo de acgdes de
qualificacdo profissional na modalidade presencial, cujas atividades
concentram-se em préticas pedagdgicas, utilizacdo de materiais didaticos e
realizacdo de atividades formativas teoricas e praticas, desenvolvidas em
ambientes controlados e adequados a finalidade educacional.

Os impactos ambientais eventualmente associados a contratagdo
apresentam carater indireto e de baixa materialidade, podendo estar
relacionados, em tese, a:
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» Utilizacdo de energia elétrica nos locais de realiza¢do das aulas;

* Deslocamento de instrutores e participantes;

* Consumo de materiais didaticos e recursos pedagogicos;

* Uso de equipamentos e maquinas nas atividades praticas.

Considerando a natureza da solugdo adotada, os impactos ambientais
sdo considerados reduzidos e compativeis com atividades educacionais
tipicas, néo se verificando riscos ambientais significativos ou efeitos adversos
de grande magnitude.

N&o obstante, a execucdo dos servigos deverd observar, sempre que
aplicavel, praticas compativeis com a sustentabilidade e o uso racional de
recursos, incluindo:

« Utilizagdo adequada e consciente dos recursos materiais e energeticos;

* Observancia das normas ambientais eventualmente aplicaveis;

» Adogao de condutas compativeis com a minimizacao de desperdicios;

* Respeito as boas praticas de seguranga e operagdo de equipamentos.

Dessa forma, conclui-se que a contratacdo ndo acarreta impactos
ambientais relevantes, apresentando compatibilidade com os principios de
sustentabilidade e responsabilidade ambiental que orientam a atuacdo do
Consorcio.

12

Conclusdo do ETP
(viabilidade da
contratacdo — é possivel
a contratagéo?)

Com fundamento nas analises técnicas realizadas, especialmente
quanto a descricdo da necessidade administrativa, ao levantamento de
mercado, a estimativa de valor, a justificativa para o ndo parcelamento da
solucdo e a avaliacdo dos impactos ambientais, declara-se viavel a presente
contratacao.

A solucdo adotada mostra-se tecnicamente adequada para o0
atendimento da demanda identificada, apresentando compatibilidade com os
objetivos institucionais do Consorcio, com as diretrizes estabelecidas no
Plano de Trabalho e com a natureza dos servi¢os de qualificacdo profissional
pretendidos.

A avaliacdo das alternativas disponiveis evidenciou que a contratacédo
de instituicdo especializada constitui medida capaz de assegurar a adequada
execucdo das atividades formativas, garantindo metodologia estruturada,
qualificacdo técnica do corpo docente, padronizacdo pedagdgica e condi¢Bes
operacionais compativeis com o objeto contratado.

Sob o aspecto juridico, verifica-se enquadramento na hipétese de
inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso Ill, da Lei Federal
n° 14.133/2021, considerando a natureza teécnica e predominantemente
intelectual dos servigos, bem como a notoria especializagdo da empresa
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI, inscrita no CNPJ
sob n° 03.775.069/0013-19 e a inviabilidade de competicao.

No tocante aos aspectos econdmicos, a estimativa de valor revela-se
compativel com o escopo da solucdo educacional proposta e com o0s
parametros quantitativos definidos no Plano de Trabalho, ndo se
identificando dbices a viabilidade financeira da contratacao.

Adicionalmente, ndo se constatam impactos ambientais relevantes
decorrentes da execucdo do objeto, sendo os eventuais efeitos indiretos
compativeis com atividades educacionais tipicas.
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Dessa forma, conclui-se que a contratacdo revela-se técnica, juridica,
econémica e operacionalmente viavel, apta ao atendimento do interesse
publico e & adequada execucdo das acdes de qualificacdo profissional
previstas.

Sananduva, 19 de fevereiro de 2026.

ULISSES CECHIN
DIRETOR EXECUTIVO.




